PETUNJUK PENGISIAN

1. Kuesioner ini berisi 2 (dua) halaman yang terdiri dari 4 (empat) bagian, yaitu :
a. Data responden
b. Kuesioner, yang mencakup aspek penerapan indepzzndensi, aspek integritas dan
profesionalisme serta pemanfaatan hasil laporan
c. Kebutuhan mitra kerja
d. Saran dan kritik
2. Jawablah kuesioner dengan memberikan tanda silang (X) pad kotak pilihan jawaban
atas pertanyaan yang ada dengan keterangan jawaban sebagai berikut :

a. STS = Sangat Tidak Setuju
b. TS = Tidak Setuju

c. N = Netral

d. S = Setuju

e. SS = Sangat Setuju

3. Kuesioner yang telah diisi diserankan kembali pada Inspektorat Kabupaten
Grobogan melalui Tim Pemeriksa.



A. DATA RESPONDEN
Nama .
Pangkat/Gol
Jabatan
Instansi SRR S "
Pendidikan terakhir
Kegiatan yang dilaksanakan oleh Inspektorat Kabupaten Grobogan :

..........................................................................

..........................................................................

..........................................................................

...............................................................

B. KUESIONER

No

 Aspek

Pertanyaan

INDEPENDENSI

Pemeriksaan yang dilakukan oleh
Inspektorat bebas dari campur tangan
pimpinan untuk menentukan,
mengeliminasi atau memodifikasi
bagian-bagian tertentu yang diperiksa

Pemeriksaan yang dilakukan oleh
Inspektorat bebas dari kepentingan
pribadi maupun pihak lain (conflict of
interest) untuk mempengaruhi dan
membatasi segala kegiatan
pemeriksaan.

Pemeriksaan yang dilakukan oleh
Inspektorat bebas dari intervensi pihak
lain untuk mempengaruhi fakta-fakta
yang dilaporkan

Pemeriksaan vyang dilakukan oleh
Inspektorat bebas dari bahasa atau
istilah-istilah yang menimbulkan multi
tafsir

Pemeriksa dapat diandalkan dan
dipercaya

Pemeriksa tidak mencari-cari kesalahan
yang dilakukan oleh objek pemeriksaan

Pemeriksa dapat mempertahankan
kriteria dan kebijakan yang berlaku

INTEGRITAS DAN
PROFESIONALISME

Pemeriksa bersikap tegas dalam
menerapkan prinsip, nilai dan keputusan

Pemeriksa bersikap jujur dengan tetap
menjaga rahasia Negara

Pemeriksa taat pada peraturan-
peraturan yang berlaku

Pemeriksa tidak menerima segala

sesuatu dalam bentuk apapun yang
bukan haknya (menolak gratifikasi)

Pemeriksa tidak tunduk terhadap
tekanan yang dilakukan oleh orang lain
guna  mempengaruhi sikap  dan

_w@ndapatnya RNy <
Pemeriksa tidak mempertimbanakan
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Pertanyaan STS | TS

atau suatu unit organisasi untuk
membenarkan perbuatan melanggaran
ketentuan atau peraturan perundang-
undangan yang berlaku

7. | Pemeriksa merupakan orang Yyang
kompeten di bidangnya

PEMANFAATAN HASIL LAPORAN
PEMERIKSAAN

1. | Temuan diungkapkan secara jelas
dalam Laporan

(R

Sistematika Laporan disusun dengan
baik dan mudah dipahami

Laporan Hasil Pemeriksaan membantu
fungsi pengawasan Auditan dalam
' rangka peningkatan kinerja

4. | Laporan Hasil Pemeriksaan digunakan
oleh Auditan dalam rangka
meningkatkan pertanggungjawaban

| pengganggaran dan kegiatan

5. | Laporan Hasil Pemeriksaan

| disampaikan tepat waktu i

C. KEBUTUHAN MITRA KERJA
Menurut Bapak/lbu jenis layanan apa saja yang seharusnya dapat disediakan oleh
Inspektorat Kabupaten Grobogan dan diperlukan oleh Instansi Bapak/lbu?

.........................................................................................................

............................................................................................................

...............................................................................................................
....................................................................................................................

..........................................................................................................................




