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PEMBUATAN SASARAN
KINERJA PEGAWAI DAN
PENILAIAN PRESTASI
PEGAWAI NEGERI SIPIL

Nama SOP

Dasar Hukum

Kualifikasi pelaksana

1. PP Nomor 46/2011 tentang Penilaian Prestasi Kerja

Pegawai Negeri Sipil

2. Perka BKN Nomor | Tahun 2013 tentang Ketentuan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah
2011 tentang Penilaian Prestasi Kerja Pegawai Negeri

Sipil

Nomor 46 Tahun

1 Mimmmal SMA/ Sederajat
2 Menguasa Matern SKP
3 Memahami Tata Naskah Dinas

4 Dapat Mengoperasikan Komputer

Keterkaitan Peralatan/perlengkapan
1 Unit Komputer
2 kenas
Peringatan Pencatatan dan pendataan

SKP dibuat setiap akhir tahun berjalan, kecuali untuk
1 Tahun sejak yang bersangkutan

CPNS minimal

mulai melaksanakan tugas secara nyata.

Mencatat dan mendokumentasikan dalam buku
catatan pelaksanaan pekerjaan PNS




Pembuatan Sasaran Kinerja Pegawai dan Penilaian Prestasi Kerja PNS

NG PELAKSANA [ MUTU BAKU
JENIS KEGIATAN | ATASAN PJBT STAF | PERSYARATAN/ KET
PEG. A
PENILAI KEPEG. | PERLENGKAPAN WAKTY | o
1 2 4 6 7 8 9 10 11
1 |Pengajuan draft SKP SKP tahun vang
kepada Pejabat Penilai lalu
dengan acuan tahun 10 menit
yang lalu
2 | Menerima, mengoreksi < 1 hari
Memberikan penilaian
3 30 t
(SKP) meni
4 Tanggapan Pegawai b o &I s et
Yang Bersangkutan )
5 Tanggapan dan ) 1 M
Penandatangan SKP
)‘——’il 30 menit
L =1 30 menit
6 |Mengirim ke BKD g—‘ 30 menit
- Proses Dokumentasi / ‘j: 10 Menit
Pengarsipan
Selesai
Total Waktu| 3 harn

'MOCH SUSILO, SH, MM
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